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E'in neues Renten-Narrativ

n der sozialpolitischen Diskussion

unserer Tage gibt es nur wenige

Themen, die dhnlich kompliziert

und komplex sind wie die Frage,
wie das Rentensystem auch in Zukunft
nachhaltie und generationengerecht
gestaltet werden kann., Die Untersu-
chungen, die in Deutschland zur
L Financial Literacy" angestellt wurden,
also zu der Fahigkeit, mit finanziellen
Fragen umzugehen, zeigen, dass viele
Menschen mit der Beurteilung von
Finanzprodukten und der Wirkungswei-
se von Finanzmérkten Probleme haben.

Das lisst vermuten, dass es nur einen
kleinen Teil der Bevolkerung gibt, der
das Rentenproblem durchschaut und
mit Vorschligen der Parteien etwas
anfangen kann. Es ist ein Kennzeichen
unserer Zeit, dass die Welt, in der wir
leben, mit rasender Geschwindigkeit
komplexer und fiir den Einzelnen weni-
ger durchschaubar wird. Es bedarf einer
Komplexitatsreduktion, um Biirgerin-
nen und Biirger in die Lage zu verset-
zen, rational iiber die bestmogliche
Zukunftsgestaltung abzustimmen,

Eine zentrale Rolle nehmen Narrative
ein, also einfache, auf das Wesentliche
reduzierte Geschichten, die komplexe
Zusammenhinge verstehbar darstellen.
Menschen sind auf politische Narrative
angewiesen, denn sie geben ihnen Orien-
tierung und helfen bei der Entschei-
dungsfindung in ansonsten uniiberschau-
baren Situationen.

Nun gibt es gute und schlechte Narra-
tive, je nachdem, ob sie vereinfachen
oder entstellen. In der Geschichte der
gesetzlichen Rente war lange Zeit das
Narrativ Norbert Bliims dominierend,
das aus dem einfachen Satz bestand
,Die Rente ist sicher!”. Je deutlicher
sich der demographische Wandel
abzeichnete, umso mehr verschleierte
dieses Narrativ die wahre Situation,
statt eine sinnvolle Vereinfachung der
Lage zu liefern. Seine abnehmende
Kraft fiihrte in den Neunzigerjahren zu
intensiven Diskussionen, aus denen ein
neues Narrativ geboren wurde, Dieses
trigt einen eingdngigen Namen: ,Ries-
ter-Rente®. Mit ihr ist die Geschichte
verkniipft, dass man sich auf die gesetz-
liche Rente allein nicht mehr verlassen
kann und selbst sparen muss, um im
Alter versorgt zu sein. Damit das
gelingt, so die Pointe, hilft der Staat.

Dieses Narrativ war anfangs sehr
erfolgreich. Viele Menschen haben
Riester-Vertrige abgeschlossen, aber
die Komplexitit der Materie hat sie ein-
geholt. Die Produkte, die die Finanzwelt
Sparern angeboten hat, waren oft nicht
nur kompliziert und intransparent. Sie
waren auch oft wirtschaftlich unvorteil-
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haft, weil ihre Anlagen nur eine geringe
Rendite erzielten und die Forderung
durch iberhohte Abschluss- und Ver-
waltungskosten aufgebraucht wurde.

Narrative entstehen in der sozialen
Kommunikation, und dort haben Ries-
ter-Vertrige keinen guten Ruf mehr.
Der Inhalt des Narratives hat sich geén-
dert. Heute steht ,Riester" flr Risiko
und Intransparenz, und die Pointe ist,
dass man davon besser die Finger lisst.
Es erscheint aussichislos, unter dem
alten Label eine Reform zu organisie-
ren, die Akzeptanz findet. Einen positi-
ven Inhaltswandel des Riester-Narrati-
ves wird man nicht hinbekommen. Fur
einen neuen Ansatz in der Rentenpoli-
tik braucht es ein neues Narrativ,

Mit dem Konzept der ,Deutschland-
rente” haben wir im Jahr 2015 einen

Zukunft der

ALTERSVORSORGE

Vorschlag vorgelegt, der sowohl die
Angebots- als auch die Nachfrageseite
des Marktes fiir private Altersvorsorge
in den Blick nimmt. Auf der Nachfrage-
seite diagnostizieren wir das Kernpro-
blem darin, dass es nur eine geringe
Bereitschaft gibt, sich mit der eigenen
Altersvorsarge bewusst auseinanderzu-
setzen. Das ist einerseits Ausdruck der
hohen Komplexitit. Andererseits ist es
so, dass Menschen Entscheidungen
scheuen, die heute mit Sicherheit Kos-
ten erzeugen, deren zukiinftige Ertrige
aber hochst unsicher sind.

Diese psychologisch gut erforschten
Mechanismen fithren dazu, dass Men-
schen dazu tendieren, im Status quo zu
verharren. Das erkldrt, warum es mit
Betriebsrenten nicht so recht weiter-
geht. Bisher erfordert die private
Altersvorsorge eine aktive Entschei-
dung (Opt-in). Wir schlagen vor, auf der
Nachfrageseite zu einer Widerspruchs-
lésung (Opt-out) zu wechseln. Dabei
wiirde jeder Beschiftigte zundchst tiber
seinen Arbeitgeber versichert, kdnnte
aber jederzeit und ohne Aufwand die-
sen Zustand beenden.

Aus Feldexperimenten in den USA
weill man, dass das zur Folge hat, dass
deutlich mehr Menschen fiir das Alter
vorsorgen. Die Widerspruchslosung ist
Ausdruck eines sanften Paternalismus.
Niemand wird gezwungen, eine Renten-
versicherung abzuschlieBen. Aber die
Menschen erhalten einen ,Nudge®, also
einen leichten Stups, in der Hoffnung,
dass sie freiwillig in die gewiinschte Rich-
tung gehen.

Damit so ein positives Narrativ ent-
stehen kann, muss das Ganze von der
Angebotsseite gestiitzt werden. Die
Abwicklung, also der Abschluss der
Rentenversicherung und die staatliche
Férderung, muss massiv vereinfacht
werden. Moglichkeiten dazu existieren,
und wir haben sie in unserem Konzept
ausfithrlich beschrieben. In den Unter-
nehmen diirfen keine zusitzlichen Kos-
ten entstehen, denn die Mitarbeit der
Arbeitgeber ist fiir ein effizientes
Widerspruchssystem unabdingbar.

Aber mit einer reinen Reorganisation
ist es nicht getan, Das Kernproblem auf
der Angebotsseite waren und sind die
fehlende Transparenz und die hohen
Kosten. Ergéinzend kemmt hinzu, dass
die gesetzlich verankerten Garantien
den Spielraum derart verringert haben,
dass fir eine ausreichende Rendite
kaum gesorgt werden kann. Wir spre-
chen uns fiir eine Wahlméglichkeit aus,
bei der Menschen freiwillig auf Garan-
tien verzichten kénnen, um hdhere
Renditechancen wahrzunehmen,

Wir schlagen vor, ein staatlich organi-
siertes Standardprodukt zur Altersvor-
sorge zu schaffen. Dieser .Deutschland-
fonds" soll sich durch niedrige Kosten
und eine breite Risikostreuung auszeich-
nen, Er muss sich — das ist unabdingbar —
dem Wettbewerb mit privaten Anbietern
stellen. Versicherte kénnen jederzeit und
ohne Kosten zwischen Deutschlandfonds
und privaten Anbietern wechseln. Die
Deutschlandrente hétte das Zeug, ein
neues Narrativ zu schaffen. Die Grund-
voraussetzung ist, dass es die komplexe
Materie geeignet und im wohlverstande-
nen Interesse der Betroffenen verein-
facht und transparent macht. Genau das
leistet die Geschichte, die erzdhlt, dass es
sich lohnt, in der Versicherung zu blei-
ben, weil dort gespartes Geld gut ange-
legt ist und kaum Kosten entstehen.

Es gibt in der Rentendiskussion ande-
re Narrative, die in den letzten Jahren
verwirrt haben. Es ist kaum in einen
nachvollziehbaren Zusammenhang zu
bringen, wenn in der Politik einerseits
davon geredet wird, dass eine ldngere
Lebensarbeitszeit notwendig ist, gleich-
zeitig aber die Rente mit 63 eingefiihrt
und mit dem Narrativ verbunden wird,
dass nach 45 Jahren Arbeit die Lebens-
leistung erbracht sei. Solche Inkonsis-
tenzen erzeugen Verwirrung und sind
nicht geeignet, Menschen davon zu
tiberzeugen, dass private Altersvorsorge
notwendig ist, Die Deutschlandrente
kann dagegen genau das leisten.
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